21. Rucktritt, Versaumnis,
Tauschung,
Ordnungsverstols

(1) Kandidat/innen kénnen von den Abschluss- bzw. Abschlussteilprifungen innerhalb der vom/von
der Studienleiter/in festgesetzten Fristen und im M.A. Modulhandbuch festgelegten Form
zurucktreten.

(2) Treten Kandidat/innen von ihrer Abschluss- oder Abschlussteilprifung nach der in Absatz (1)
genannten Frist oder nach Beginn der Prufung zurlck oder versaumen sie den Termin der Prufung,
so gilt diese als mit 2.0 GPA, bzw. ,ungenltgend” (6,0) bewertet, es sei denn, der
Prifungsausschuss erkennt die daflir geltenden Grinde an. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgeschriebenen Bearbeitungszeit erbracht wird. Die Grinde
mussen dem Prifungsausschuss unverzlglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden.
Bei RUcktritt oder Versaumnis wegen Krankheit ist unverzuglich ein arztliches Attest unter Angabe
der voraussichtlichen Dauer der Prifungsunfahigkeit vorzulegen. Werden die Griinde anerkannt, so
wird ein neuer Termin anberaumt. Die bereits vorliegenden Prifungsergebnisse sind in diesem Fall
anzurechnen. Die Nichtanerkennung der Grinde ist den Betroffenen schriftlich mitzuteilen und zu
begrinden.

(3) Bei lang andauernder und wiederholter Krankheit kann der Prufungsausschuss ein Attest
eines/einer von der Hochschule benannten Arztes/Arztin verlangen.

(4) Versuchen Kandidat/innen die Ergebnisse ihrer Prifungsleistung durch Tauschung oder Nutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gelten die betreffenden Prifungsleistungen als mit
2.0 GPA, bzw. ,ungenltgend” (6,0) bewertet. Vor einer solchen Entscheidung sind die Betroffenen
anzuhoren. Kandidat/innen, die sich eines VerstoRes gegen die Ordnung der Prifung schuldig
gemacht haben, kdnnen von den jeweiligen Prifer/innen oder AufsichtfUhrenden von der
Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit 2.0 GPA, bzw. ,,ungenigend” (6,0) bewertet. In schwerwiegenden Fallen
kann der Prifungsausschuss den/die Kandidaten/Kandidatin von der Erbringung weiterer
Prifungsleistungen ausschlielSen.

(5) Kandidat/innen kénnen innerhalb von einem Monat verlangen, dass die Entscheidungen nach
Absatz (4) vom Priufungsausschuss Uberprift werden. Belastende Entscheidungen sind den
Betroffenen unverziglich schriftlich mitzuteilen und zu begrtnden.



